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RESUMEN

Profesional en el área técnica mecánica con 5 años de experiencia en mantención y operación de plantas propulsoras Diesel en naves de la marina mercante internacional, equipos electrógenos de alta potencia, plantas generadoras de vapor saturado, bombas de desplazamiento positivo y negativo, plantas purificadoras de combustibles, equipos compresores de aire de múltiples estados y compresores de aire de tornillo estacionario, plantas de refrigeración y plantas de aire acondicionado, mantención y operación de intercambiadores de calor tubulares y de placas, plantas destiladoras de agua de mar, recepción, manipulación y almacenamiento de combustibles y lubricantes para uso abordo.  Posee una gran orientación al cumplimiento de logros y metas.
ANTECEDENTES ACADÉMICOS

Nivel de estudio

Universitaria Completa
Colegio
Colegio Excelsior de Santiago. Año de egreso: 2001
Estudios Superiores
Ingeniero en ejecución en Transporte Marítimo, mención Marina Mercante Máquinas. Universidad Marítima de Chile.

Ingeniero Tercero de la Marina Mercante Nacional. Dirección General del Territorio Marítimo y de Marina Mercante (Armada de Chile). 

Último año estudiado

2006
Años de estudio

5
ACTIVIDADES LABORALES

Años de experiencia

5 años

Experiencia laboral
Southern Shipmanagement Chile, Noviembre de 2010 a la fecha.
Cargo



Ingeniero Segundo.
Área de desempeño

Mantención y operación.
Desempeño y logros
Se desempeña como Ingeniero segundo a bordo de las naves administradas por la compañía. Tiene a cargo la mantención preventiva, predictiva y correctiva de diversos equipos, entre ellos están las plantas electrógenas de alta potencia y los motores diesel asociados, las plantas purificadoras de combustible, recepción, manipulación y almacenamiento de combustibles y lubricantes abordo, bombas principales de lastre y dispositivos de seguridad como sistemas pneumáticos de corte a distancia. Cumple sus funciones a cabalidad y forma satisfactoria en las motonaves “Chacabuco”, “Maule”,“Tubul” y “Maipo”. Todas las naves anteriormente nombradas transportan carga en contenedores.
Experiencia laboral
Southern Shipmanagement Chile, Junio 2011 a Diciembre 2011
Cargo



Comprador técnico.
Área de desempeño

Comercial e Ingeniería.
Desempeño y logros
Se desempeña como comprador técnico e ingeniero de apoyo para el departamento de abastecimiento de la compañía. Cotización y compra de repuestos a proveedores internacionales para las naves; coordina la entrega de estos en los distintos puertos del mundo de acuerdo a los itinerarios de las naves atendidas. Cotización y análisis comparativo para la contratación de servicios externos a la nave. Durante su permanencia en el departamento de abastecimiento participa activamente en la preparación de equipamiento, repuestos y servicios externos para las naves que deben realizar sus períodos de dique en China, apoya en la compra de equipamiento para naves nuevas en construcción en Corea del Sur. En forma personal desarrolla una lista de chequeo con el fin de mejorar el sistema de compra y preparación de servicios para futuros períodos de dique de las naves bajo administración, esta iniciativa fue muy bien recibida por los distintos equipos de trabajo, dicha lista pasa a ser base de la documentación y programación para futuros diques. Es invitado a realizar charlas de inducción al personal administrativo de la compañía para familiarizarse con los equipos que se encuentran a bordo de las naves y las diferentes normativas vigentes que afectan a la industria marítima internacional.
Experiencia laboral
Southern Shipmanagement Chile, Diciembre de 2007 a Octubre de 2010
Cargo



Ingeniero Tercero.
Área de desempeño

Mantención y operación.
Desempeño y logros
Se desempeña como Ingeniero Tercero a bordo de las naves administradas por la compañía. Tiene a cargo la mantención preventiva, predictiva y correctiva de diversos equipos, entre ellos están la planta generadora de vapor, planta destiladora de agua de mar, planta de manejo de aguas servidas, planta de manejo,  monitoreo y descarga de aguas residuales (RILES) para cumplir con las normativas internacionales vigentes, sistemas de distribución de agua potable y bombas de enfriamiento por agua de mar. Cumple sus funciones a cabalidad y en forma satisfactoria en las motonaves “Limarí” y “Chacabuco”, en ésta última realiza dos períodos de embarco consecutivos. Debido a su excelente desempeño obtiene el ascenso a Ingeniero Segundo.
Experiencia laboral
Southern Shipmanagement Chile, Enero de 2007 a Agosto de 2007.
Cargo



Oficial en entrenamiento.
Área de desempeño

Mantención y operación.
Desempeño y logros
Se desempeña como oficial en entrenamiento a bordo de la motonave “Pacific Explorer”, nave especializada en el transporte de vehículos. En ella desarrolla su todo potencial como ingeniero cumpliendo a cabalidad las tareas designadas para luego pasar a ser parte permanente del rol de guardia de la nave quedando a cargo de uno de los turnos diarios. Participa en los trabajos de mantención de los diversos equipos abordo logrando un desempeño sobresaliente, lo cual permite su contratación en forma indefinida en la compañía. 
Experiencia laboral
Southern Shipmanagement Chile, Febrero de 2006 a Marzo de 2006.
Cargo



Cadete. (Práctica profesional a través de la Universidad)
Área de desempeño

Mantención y operación.
Desempeño y logros
Se desempeña como Cadete a bordo de la nave de transporte de productos químicos “Bow Andes”. En ella realiza un período de práctica profesional de un mes durante el cual profundiza sus conocimientos en los diversos equipos, se le asigna tareas de  mantención las cuales realiza en forma satisfactoria. Al Final de su período de prácticas se reconoce su buen desempeño y se le ofrece formar parte del grupo de oficiales en entrenamiento de la compañía.
Experiencia laboral

Navimag, Julio de 2006 a Julio de 2006
Cargo



Cadete. (Práctica profesional a través de la Universidad)
Área de desempeño

Mantención y operación.
Desempeño y logros
Se desempeña como Cadete a bordo de la nave de transporte de pasajeros y vehículos “Puerto Edén”. En ella realiza un período de práctica profesional de un mes durante el cual profundiza sus conocimientos en los diversos equipos, se le asigna tareas de  mantención las cuales realiza en forma satisfactoria.
Experiencia laboral
Compañía Chilena de Navegación Interoceánica (CCNI), Enero 2004 a Abril de 2004
Cargo



Cadete. (Práctica profesional a través de la Universidad)
Área de desempeño

Mantención y operación.
Desempeño y logros
Se desempeña como Cadete a bordo de la nave de transporte de contenedores y carga general “CCNI Ancud”. En ella realiza un período de práctica profesional de tres meses en conjunto con tripulación extranjera durante el cual profundiza sus conocimientos en los diversos equipos y desarrolla sus habilidades de comunicación en el idioma Inglés se le asigna tareas de  mantención las cuales realiza en forma satisfactoria.
Experiencia laboral
Sociedad Nacional de Oleoductos (SONACOL), Junio 2003 a Julio de 2003  
Cargo



Cadete. (Práctica profesional a través de la Universidad)
Área de desempeño

Mantención y operación.
Desempeño y logros
Se desempeña como Cadete a bordo de la nave de transporte de petróleo crudo “Papudo”. En ella realiza un período de práctica profesional de un mes durante el cual profundiza sus conocimientos en los diversos equipos, se le asigna tareas de  mantención las cuales realiza en forma satisfactoria.
Experiencia laboral
Empremar S.A, Febrero de 2003 a Abril de 2003
Cargo
Cadete. (Práctica profesional a través de la Universidad)
Área de desempeño
Mantención y operación.
Desempeño y logros
Se desempeña como Cadete a bordo de la nave de transporte de carga a granel “Don Leandro”. En ella realiza su primer período de práctica profesional a través de la Universidad. En este primer embarco se familiariza con los diversos equipos de la nave y los sistemas a bordo. Comienza a aplicar los conocimientos adquiridos y se integra rápidamente al ritmo de trabajo integrando el equipo asistente de guardia. Su excelente desempeño es reconocido por la dotación de la nave y obtiene excelentes calificaciones. 
OTROS ANTECEDENTES

2011 (Noviembre)
Curso de formación de auditores de combustibles. (Bunker Surveyors) aplicado a las faenas de recepción de combustibles en naves mercantes. American Bureau of Shipping.

2010 (Septiembre)
Asiste al curso de operación y mantención de motores diesel con control electrónico de la marca Wartsila en Hamburgo, Alemania.

2008- junio de 2010
Curso de prevención y lucha contra incendios. Escuela de Ingeniería de la Academia Politécnica naval (Armada de Chile).
2004-2009
Curso de supervivencia en la mar. Centro de instrucción marítima CIMAR (Armada de Chile).

2004-2006
Curso básico de primeros auxilios. Centro de instrucción marítima CIMAR (Armada de Chile).
2008
Curso de Seguridad y responsabilidades sociales. Universidad Marítima de Chile.

2009
Competencia en el manejo de botes salvavidas y botes de rescate. Centro de capacitación marítima Vigía.
2005
Ayudante de cátedra de Química Industrial para cursos especiales. Profesora Myriam Gonzáles Roncagliolo. Universidad Marítima de Chile.

Idiomas
Inglés Nivel hablado: avanzado, Nivel escrito: avanzado, Nivel traducción: avanzado.

Habilidades 


Nivel usuario avanzado.

Computacionales
